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¢POR QUE DEBE ASISTIR A ESTE EVENTO?

En un entorno en constante evolucion, la capacidad de adaptacion y liderazgo hoy dia es mas crucial
gue nunca. Women of Impact es un evento Unico y exclusivo de medio dia disenado especialmente
para mujeres ejecutivas y empresarias de éxito que buscan seguir potenciando sus carreras y reforzar
sus habilidades estratégicas y de liderazgo con el objetivo de llevar a sus equipos y organizaciones al
siguiente nivel. Este encuentro ofrecera un espacio inspirador y Unico donde las lideres participantes
pueden aprender, conectar y crecer juntas para enfrentar con confianza los desafios del futuro.

El contenido de Women of Impact se centrara en areas de alto impacto y de aplicacion inmediata a la
realidad actual. Su enfoque radicara en proporcionar a las participantes destrezas y herramientas
practicas de vanguardia, asi como conocimientos avanzados, que podran aplicar directamente en sus
roles profesionales o empresariales.

Este evento no solo es una oportunidad para que las lideres aprendan de destacadas expertas
internacionales de distintos campos e industrias, sino también para que compartan experiencias
enriquecedoras. Cada sesion esta cuidadosamente disefiada para ofrecer un alto valor practico,
permitiendo a las participantes incorporar habilidades clave y adquirir nuevas perspectivas que
potenciaran su capacidad de liderazgo y gestion.
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Sera un evento de medio dia conformado por las
siguientes sesiones:
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e IGNITE SESSION con Brigitte Seumenicht, una lider
empresarial con una sdlida
trayectoria colaborando, guiando y asesorando a
lideres y organizaciones.

e A MEANINGFUL CONVERSATION con Laura Gé, una
destacada profesional con mas de 20 afios de
experiencia en consultoria estratégica y de gestion.

* THE TRAILBLAZER CONFERENCE con Verodnica
Pascual, una exitosa y reconocida emprendedora,
inversionista y consejera empresarial.
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“YO ME ENCARGO”: Los tres nuevos mindsets para liderar con impacto e inspiracion

Investigaciones de Korn Ferry muestran que las organizaciones cuyos lideres fomentan la creatividad y la
accountability tienen un 30 % mas de probabilidades de liderar sus respectivos sectores. A través de un hilo
conductor impulsado por historias y anécdotas —asi como por datos tangibles reveladores y herramientas
de vanguardia para poner en practica de forma inmediata —, las participantes aprenderan a identificar el
valor que tiene la accountability mindset en su vida profesional y personal, y cdmo salir del juego de la culpa
en una organizacion para propiciar en el equipo un mayor rendimiento y desempeio a través de la
proactividad y la responsabilidad. Asimismo, aprenderan a reconocer los detonadores y los
comportamientos que pueden afectar la forma en que se proyectan y a transformar las creencias limitantes
en creencias de crecimiento.

Durante esta sesidn, exploraran formas de liberar su potencial creativo y el de sus equipos, cultivando un
entorno que favorezca la creatividad y la innovacidon en su organizacion. Por ultimo, adquiriran herramientas
para mantener conversaciones auténticas y significativas, estableciendo conexiones genuinas y profundas
gue transformaran la dinamica de sus relaciones y su proyeccion como lider inspiradora.



SOBRE BRIGITTE SEUMENICHT

Brigitte Seumenicht es reconocida como una lider empresarial con una
solida trayectoria colaborando, guiando y asesorando a empresas del
Fortune 500 alrededor del mundo. Se ha destacado por impulsar a
lideres de negocios — asi como a equipos de alto desempeio— en su
desarrollo, estrategia, crecimiento y trascendencia. Es también una
conferencista internacional transformadora, destacandose su
presencia en distintos foros en Estados Unidos, América Latina, Europa
y Asia. Ha trabajado con empresas tales como Infiniti Motors, Nivea,
Ingram, Dubai Airport Freezone, Toyota, Prudential, Fox y Cinépolis
entre muchas otras.

Después de graduarse de la Maestria en Marketing y Negocios
Internacionales en la Ecole Supérieur des Affaires (Francia) y la
Universidad de las Ameéricas Puebla (México), inicié su carrera
profesional en la industria automotriz en empresas como Volkswagen
de México, Siemens y AVL Ibérica en Espafa.

Es fundadora y directora de la empresa de capacitacion y consultoria
corporativa MERKATUA®. Esta certificada como Coach

Sistémico Profesional por More Global Solutions SC y avalada por la ICF
(International Coach Federation). Es autora de los libros Yo Me
Encargo® y Micromomentos, ademas de anfitriona del popular

pddcast con el mismo nombre.
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Laura Gé
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COHERENCIA INTEGRAL: Pilar clave para gestionar exitosamente las transformaciones
y los cambios que impone un entorno disruptivo

El actual contexto global presenta una amplia diversidad de desafios generados por diferentes factores. Esta
necesidad implica que debemos transformarnos rapidamente en agentes de cambio, y, como tales, es
imprescindible contar con un pilar clave como fuente de generacion de valor: la coherencia.

En esta conversacion, la expositora analizara los principales retos que enfrentan las organizaciones de hoy vy,
por ende, sus lideres: como evitar la incoherencia en la gestion y cdmo enfrentar los riesgos de gestionar
incoherentemente algunos aspectos existenciales.

Esta sesion esta disefiada para empoderar a las participantes, brindandoles herramientas avanzadas vy
practicas vanguardistas para enfrentar y superar los desafios del entorno actual. Se exploraran, ademas,
temas criticos como la gestion del cambio y la toma de decisiones estratégicas en tiempos de
incertidumbre. El objetivo es que las participantes adquieran conocimientos esenciales para desarrollar una
gestion resiliente, adaptable y visionaria, capaz de transformar organizaciones y generar un impacto positivo
y duradero en sus equipos.



SOBRE LAURA GE

Laura es una destacada profesional con mas de 20 aifos de experiencia en consultoria
estratégica y de gestion. Es actualmente miembro del consejo de Banco Santander
Argentina, Farmacity, Loma Negra, Austral Participacdes y SteinCares. Es asesora senior del
Grupo Sancor Seguros y del Advisory Board de Abeceb, Argentina.

Previo a sus labores de consejera, Laura ocupd importantes posiciones en The Boston
Consulting Group, formod parte de Hermes Management Consulting y fue socia de Integration
Consulting durante 8 afos, donde estuvo a cargo de las oficinas de Buenos Aires y Santiago
de Chile.

Con amplia experiencia en venture capital y private equity, Laura trabajé junto a grupos
como Pegasus Capital y Hicks, Muse, Tate & Furst. Por otro lado, fue miembro del Comité
Ejecutivo de CIMECO, holding de medios de comunicacién propietario de los diarios Los
Andes de Mendoza y La Voz del Interior, de los cuales también fue miembro de los
respectivos directorios. Fue también CEO de la revista dominical argentina Rumbos.

Laura es miembro de los comités organizativos de varios coloquios de IDEA y del evento
Experiencia Management de la misma institucion. Es miembro del Comité Consultivo de LIDE
Argentina y de Women Corporate Directors (WCD).

Es contadora publica de la Universidad de Buenos Aires (Diploma de Honor) y tiene una
Maestria en Administracion de Empresas (MBA) de la Harvard Business School, donde
también se gradudé con honores.
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DE LA VISION A LA EJECUCION: Como materializar exitosamente las ideas y los proyectos para
exponenciar los resultados.

La exitosa historia empresarial de Verdénica Pascual se puede resumir en dos palabras: crecimiento
exponencial. Bajo su propiedad y liderazgo, y en apenas trece afios, ASTI, pasd de ser una pequefa empresa
en Burgos, Espafa, a ser el lider en robodtica de Europa, con operaciones en Espafa, Francia, Alemania y
Estados Unidos. En este mismo periodo, junto a su equipo multiplicd la facturacion de esta empresa por
20X.

Esta inspiradora conferencia, cargada de anécdotas, ideas y reflexiones se enfocara en ayudar a las
participantes a convertir su visidon en accion efectiva, asegurando que las ideas innovadoras se traduzcan en
resultados tangibles. Verdnica nos compartira sus consejos sobre codmo alinear los equipos con los objetivos
organizacionales, optimizar recursos y superar obstaculos comunes en la implementacion y escalamiento de
las iniciativas. A través de ejemplos inspiradores y técnicas probadas basadas en su exitosa experiencia
profesional y empresarial, las participantes aprenderan a impulsar la eficiencia, la productividad y el
desempeiio, maximizando el impacto de sus iniciativas y elevando el éxito de sus organizaciones.



SOBRE VERONICA PASCUAL

Verdnica es una exitosa emprendedora, inversionista y consejera empresarial que liderd durante
18 aflos ASTI Mobile Robotics Group, referente global en el suministro de sistemas de vehiculos
autonomos para la automatizaciéon de procesos industriales en sectores como automoavil,
alimentacion, cosmética, farma vy retail.

Inicio su carrera profesional a nivel internacional en el departamento de direccidn estratégica de
Recursos Humanos del grupo industrial multinacional Bouygues. En el afio 2004, se incorporo a
ASTI, la compafiia de su familia, ocupando primero la Direccion Técnica y posteriormente la
Direccion Comercial. A finales de 2006, ocupd la Direccion General y en dos afos par tarde opto
por la adquisicion total de la empresa. En el afo 2021, ASTI Mobile Robotics Group fue
adquirida por la multinacional suiza-sueca ABB Group, pasando Verdnica a ocupar el puesto de
Gerente Global de Robdtica Maovil Autonoma hasta enero de 2023.

En la actualidad, lidera su family office, ALBP Corp, cuyo objetivo principal es la inversion en
proyectos de base tecnoldgica. Asimismo, preside la Fundacion ASTI Tecnologia y Talento, y es
consejera de las sociedades cotizadas Telefénica y GAM. Igualmente, es miembro del Consejo
Asesor de Telefénica Tech.

Verdnica es Licenciada en Ingenieria Aeronautica por la Universidad Politécnica de Madrid. Ha
cursado un Master en Administracion de Empresas (MBA) en el College des Ingenieurs de Paris y
un Executive Master in Positive Leadership and Strategy (EXMPLS) en la IE Business School.
Asimismo, cuenta con diversos estudios de posgrado en INSEAD, Stanford y Harvard Business
School. Es también Eisenhower Fellow para el 2024.




AGENDA 09:00 a. m.

09:10 a. m.

10:30 a. m.

11:00 a. m.

12:00 p. m.
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PALABRAS DE BIENVENIDA

IGNITE SESSION

“Yo me encargo”: Los tres nuevos mindsets para liderar con
impacto e inspiracion
Brigitte Seumenicht

BRUNCH

A MEANINGFUL CONVERSATION

Coherencia Integral: Pilar clave para gestionar exitosamente
las transformaciones y los cambios que impone un entorno
disruptivo

Laura Gé

THE TRAILBLAZER CONFERENCE

De la vision a la ejecucion: Como materializar exitosamente
las ideas y los proyectos para exponenciar los resultados.
Verodnica Pascual

CIERRE DEL EVENTO
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