


Women of Impact es un evento exclusivo de medio día diseñado para mujeres 
ejecutivas y empresarias que buscan seguir evolucionando y fortalecer su 
impacto profesional para afrontar, con mayor preparación, los retos que plantea 
el mundo organizacional y empresarial actual. Este encuentro propone un 
espacio de reflexión profunda y de aprendizajes valiosos, enfocado en las 
nuevas exigencias del liderazgo y en la necesidad de desarrollar una mirada más 
intencional, estratégica y sostenible sobre el crecimiento profesional.

¿POR QUÉ DEBE ASISTIR A ESTE EVENTO?



Será un evento de medio día conformado por las siguientes sesiones:

• IGNITE SESSION con Marta Romo, destacada experta y autora en neurociencia 
cognitiva aplicada al liderazgo, la transformación cultural, el aprendizaje y la 
creatividad, con más de 20 años de experiencia en consultoría de desarrollo del 
talento.

• A MEANINGFUL CONVERSATION con Adriana Arismendi, reconocida líder en 
transformación organizacional, estrategia digital y liderazgo de equipos, con amplia 
trayectoria impulsando innovación empresarial y autora bestseller sobre liderazgo.

• THE TRAILBLAZER CONFERENCE con Cristina Oria, influyente chef y empresaria, 
referente en innovación culinaria, que ha revolucionado el panorama de la alta 
cocina con su liderazgo y enfoque creativo, consolidando una marca que integra 
experiencias gastronómicas y de lifestyle.

DESCRIPCIÓN DEL EVENTO



Women of Impact aborda los principales desafíos que enfrentan las mujeres líderes 
hoy: la toma de decisiones en entornos de incertidumbre, la gestión sostenida de la 
presión y el fortalecimiento del posicionamiento y la proyección profesional en 
entornos de alta exigencia estratégica y de transformación continua.

A estos retos se suma la capacidad de adaptarse con agilidad a mercados en 
evolución, liderar con enfoque humano en procesos de cambio, y preservar el 
bienestar personal como base de un desempeño sostenible. Todo ello impulsa un 
liderazgo con propósito, resiliencia y visión estratégica, capaz de generar impacto en 
organizaciones y negocios.

RETOS DEL LIDERAZGO HOY



A través de conceptos, ejemplos, historias inspiradoras, enfoques actualizados y 
marcos conceptuales de vanguardia, las participantes adquieren conocimientos 
que pueden aplicar directamente en su día a día, tanto en el ámbito corporativo 
como en el empresarial.

Cada sesión de Women of Impact aporta valor práctico, nuevas perspectivas y 
aprendizajes relevantes, integrando reflexión, inspiración y acción. El recorrido 
comienza al encender la chispa de la claridad y conectar con el presente; avanza 
hacia una conversación de profundo significado que enriquece la reflexión 
estratégica y culmina con una invitación clara a materializar ideas en acciones 
concretas para un liderazgo con propósito e impacto.

ESTRUCTURA DEL EVENTO



Vivimos una paradoja inquietante: nunca habíamos tenido tanto acceso a 
información, personas y estímulos, y, sin embargo, nunca habíamos estado tan 
desconectados de nosotros mismos. En un mundo que nos empuja a la 
disponibilidad, la rapidez y la productividad continuas, estamos pagando un precio 
invisible: una hiperdesconexión que fragmenta nuestra mente y erosiona nuestra 
capacidad de vivir con intención.

A partir de los hallazgos más recientes de la neurociencia cognitiva, esta conferencia 
desmonta el mito de la hiperconectividad y muestra cómo recuperar una atención 
más enfocada, un descanso verdaderamente reparador, vínculos humanos que 
nutren y un propósito que actúa como brújula interna en medio del ruido. El mensaje 
final es claro: no se trata de desconectarse del mundo, sino de reconectar con la 
vida de forma consciente.

HIPERDESCONEXIÓN:
Reconquista tu atención, reconecta con tu bienestar y 
potencia tu productividad en un mundo de distraccionesMARTA ROMO

SPEAKER:

I G N I T E  S E S S I O N



SOBRE MARTA ROMO
CEO y cofundadora de BeUP, una prestigiosa firma española cuya misión es 
transformar mentalidades para la empresa del futuro mediante el desarrollo del 
liderazgo y la transformación positiva, trabaja con organizaciones líderes en 
España e Iberoamérica. También es fundadora de Neuroclick, un centro de 
entrenamiento cerebral mediante neurofeedback.

Es autora de numerosos libros de referencia sobre liderazgo, coaching y 
desarrollo personal, entre ellos Entrena tu cerebro, La mujer líder, El jardín de 
Babel y su libro más reciente, Hiperdesconexión. Es profesora colaboradora en 
escuelas de negocios y universidades como IE Business School, ESADE y la 
Universidad de Barcelona. Su trabajo se especializa en liderazgo femenino, 
neuroliderazgo, neurociencia aplicada, inteligencia emocional y desarrollo 
humano.

I G N I T E  S E S S I O N



El contexto global actual presenta una diversidad de desafíos generados por múltiples
factores. Esta realidad implica transformarnos rápidamente en agentes de cambio y, como 
tales, resulta imprescindible contar con un pilar clave como fuente de valor: la coherencia.

En esta conferencia, la expositora analizará los principales retos que enfrentan las 
organizaciones y, por ende, sus líderes: cómo evitar la incoherencia en la gestión y cómo 
afrontar los riesgos de gestionar de manera incoherente algunos aspectos existenciales. 

Esta sesión está diseñada para empoderar a las participantes, brindándoles herramientas 
avanzadas y prácticas vanguardistas para enfrentar los desafíos del entorno actual. Se 
explorarán temas críticos como la gestión del cambio y la toma de decisiones estratégicas 
en tiempos de incertidumbre. El objetivo es que las participantes adquieran conocimientos 
esenciales para desarrollar una gestión resiliente, adaptable y visionaria, capaz de 
transformar organizaciones y generar un impacto positivo y duradero en sus equipos.

GROWTH MINDSET:
Las llaves para crecer y evolucionar con visión, propósito, 
valentía y compasiónADRIANA

ARISMENDI

SPEAKER:

A  M E A N I N G F U L  C O N V E R S A T I O N



SOBRE ADRIANA ARISMENDI
Es una de las figuras más influyentes en liderazgo disruptivo, 
estrategia empresarial, marketing y transformación digital en 
América Latina. Cuenta con más de dos décadas de experiencia 
liderando procesos de cambio en sectores como 
telecomunicaciones, medios, banca y tecnología.

Ha ocupado posiciones ejecutivas en compañías como Movilnet 
de Verizon, Sony Mobile, Casa Editorial El Tiempo y BBVA, y 
actualmente es Vicepresidenta Corporativa de Mercadeo y Ventas 
Digitales del Grupo Bancolombia. 

Es speaker de WOBI y autora del libro bestseller Líder Irreverente. 
Su enfoque integra datos, creatividad y pensamiento estratégico 
con una visión profundamente humana del liderazgo.

A  M E A N I N G F U L  C O N V E R S A T I O N



Cristina Oria comparte su historia empresarial y personal como testimonio 
de cómo la claridad de propósito, la valentía para reinventarse y un 
liderazgo centrado en las personas pueden convertirse en pilares del éxito 
duradero.

A través de vivencias reales, aborda los desafíos y aciertos detrás del 
crecimiento de su marca, resaltando la importancia del trabajo en equipo, 
la escucha activa y la construcción de culturas organizacionales que 
impulsen tanto los resultados como el bienestar colectivo. Su historia 
demuestra que es posible crecer sin renunciar a los valores personales y 
dejar una huella duradera.

ENFOQUE, REINVENCIÓN Y LIDERAZGO PARTICIPATIVO:
Las tres claves para trascender en lo personal, profesional 
y empresarial

CRISTINA ORIA
SPEAKER: T H E  T R A I L B L A Z E R  C O N F E R E N C E



SOBRE CRISTINA ORIA
Innovadora empresaria española que ha transformado su pasión por la 
cocina en una de las principales marcas gastronómicas y de lifestyle de 
referencia europea.

Cristina ha construido un exitoso modelo de negocio que integra 
restaurantes, tiendas gourmet y de menaje, un reconocido servicio de 
catering para eventos de gran escala y una impresionante plataforma de 
venta online de productos de su propia marca. 

Su trayectoria incluye reconocimientos como los premios de Madrid 
Fusión y la Medalla de Honor otorgada por el Ayuntamiento de Madrid, 
lo que consolida su impacto en el emprendimiento y la cultura 
culinaria.

T H E  T R A I L B L A Z E R  C O N F E R E N C E



AGENDA DEL EVENTO

PALABRAS DE 
BIENVENIDA

9:00 – 9:15 A. M.

IGNITE SESSION
9:15 – 10:15 A. M.

PRIMER BREAK
10:15 – 10:45 A. M.

A MEANINGFUL 
CONVERSATION

10:45 – 11:45 A. M.
THE TRAILBLAZER 

CONFERENCE

12:00 – 1:00 P. M.

CIERRE DEL 
EVENTO

1:00 P. M.

SEGUNDO BREAK
11:45 A. M. – 12:00 P. M.



INFORMACIÓN GENERAL

LUGAR:

Santo Domingo, 

Rep. Dom.FECHA:

Miércoles 18 

de marzo, 2026

HORARIO:

9:00 a. m. a 

1:00 p. m.

INVERSIÓN POR 
PARTICIPANTE:

US$ 450.00

Cupos limitados.
Incluye certificado de participación, networking break y main takeaways
abstract con los principales aprendizajes del evento.



INSCRIPCIONES

E-MAIL:

INFO@INTRAS.COM.DO

WEBSITE:

WWW.INTRAS.COM.DO

TELÉFONO Y WHATSAPP:

(809) 542-0126

COLLABORATING COMPANIES




